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Über uns 
 
Die RED Medical Systems GmbH entwickelt  softwarebasierte IT-Lösungen für das Gesundheitswesen.  
Wir wollen etwas bewegen, ganz nach dem Motto: RED - Funktioniert. einfach. Immer. 
Wir sind davon überzeugt, dass unsere Lösungen bei unseren Mitarbeitern beginnen. Durch den Aufbau eines 
vielfältigen Teams mit kreativen Stärken, stellen wir den Status Quo der medizinischen Software infrage. Mit einem 
tollen Team bauen wir herausragende Nutzererlebnisse und verbessern die Interaktion zwischen Ärzten und 
Patienten.  
 
Jetzt  suchen wir als Unterstützung für unser Product Owner-Team in München eine Vollzeitkraft, die Lust hat, Teil 
unseres Scrum-Alltags zu werden. Hier entwickelst du die neue unternehmenseigene Anwendungslandschaft mit den 
darin enthaltenen Services,  unter Berücksichtigung der fachlichen Anforderungen im medizinischen Bereich, 
rechtlichen Rahmenbedingungen und strategischen Vorgaben, weiter.  
 

Deine Tätigkeit 
 

● Führen und Verantworten des Product Backlogs sowie Formulieren von Anforderungen in Form von  Epics 
und User-Stories  

● Eigenverantwortliches Priorisieren von User-Stories in Abstimmung mit Stakeholdern 
● Organisation und Moderation von Scrum-Meetings und Workshops 
● Koordination und Abstimmung weiterer Projekte 
● Erstellen einer teamübergreifenden, kurzfristigen und langfristigen Planung, unter Berücksichtigung der 

verschiedenen Projektziele 
 

Das bringst du optimalerweise mit:  
 

● Berufsausbildung im medizinischen Bereiche (PTA, ZMA, MTA,...) von Vorteil  
● mehrjährige Berufserfahrung als Scrum Product Owner 
● fundierte Erfahrung im agilen Projekt- und Stakeholdermanagement, vorzugsweise in Webprojekten 
● sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Tools für das operative Projektmanagement und der 

Aufgabenverwaltung (z.B. Jira, Confluence,...) 
● Erfahrung, Meetings und Interessenkonflikten zu moderieren, zu lösen und gegebenenfalls zu deeskalieren 
● Erfahrung in der transparenten Darstellung des Projektfortschritts und entsprechenden 

Zwischenergebnissen  
● fließende Deutschkenntnisse (C1 oder Muttersprache)  
● Motivation, sehr gute kommunikative Fähigkeiten, Teamfähigkeit, Fokus- und Lösungskompetenz 

 
 

Wenn Du mit uns etwas wirklich Großartiges aufbauen und gleichzeitig etwas Sinnvolles leisten willst, bewirb dich 
jetzt mit deinem Lebenslauf, Anschreiben, Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit. 
Lena freut sich auf deine Bewerbung!  

 
 

RED Medical Systems GmbH, Lutzstr. 2, 80687 München, www.redmedical.de 
Lena de Jager - lena.dejager@redmedical.de - Tel. 089 95 457 55 30  

Wir freuen uns, von Dir zu hören! 
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